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COMUNI DI: ACQUAPENDENTE, GRADOLI, GROTTE DI CASTRO, LATERA, ONANO, PROCENO, 
SAN LORENZO NUOVO, VALENTANO 

Provincia di Viterbo 
Via del Carmine n° 23 – 01021 Acquapendente 

Tel. 0763 734630 – fax 0763 730028 
pec : cmaltatuscia@legalmail.it mail: atl.amministrativo@gmail.com  

 
 

DECRETO DEL COMMISSARIO LIQUIDATORE 
N.6-2026 

 
prot. n. 243 del 30/06/2026  

 
OGGETTO: Adeguamento dell’indennità di incarico di Responsabile di Elevate 
Qualificazione per personale a tempo determinato e parziale a 12 ore settimanali, ai 
sensi dell’art. 1 comma 557 della L.R. 311/2004 dal 01/03/2026 al 31.12.2026 – 
SETTORE AMMINISTRATIVO. 
 
Il Sottoscritto, STEFANO BIGIOTTI, nominato ai sensi art. 9, comma 3 L.R. n. 4/2024, 

Commissario della Comunità Montana Alta Tuscia, giusto decreto del Presidente della Regione 

Lazio n. T00118 del 29.07.2025; 

        
Visti:  

-  l’art. 16 e successivi del CCNL del comparto Funzioni Locali del 16.11.2022, “Gli enti 
istituiscono posizioni di lavoro di elevata responsabilità con elevata autonomia 
decisionale, previamente individuate dalle amministrazioni in base alle proprie esigenze 
organizzative …” 

- l’art. 109 del D.Lgs. 267/2000, “nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le 
funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione del precedente art. 
97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato 
del Sindaco, ai Responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro 
qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione”; 

- l’art. 19 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Nei comuni privi di posizioni 
dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti appartenenti all’area dei Funzionari 
e dell’Elevata Qualificazione, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti appartenenti 
alla predetta area oppure nei casi in cui, pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in 
tale area, non sia possibile attribuire agli stessi un incarico ad interim di EQ per la 
carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di garantire la 
continuità e la regolarità dei servizi istituzionali è possibile, in via eccezionale e 
temporanea, conferire l’incarico di EQ anche a personale dell’area degli Istruttori, purché 
in possesso delle necessarie capacità ed esperienze professionali”; 
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Richiamato L’incarico di Responsabile di Elevate Qualificazione per personale a tempo 
determinato e parziale a 12 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1 comma 557 della L.R. 311/2004 
dal 13/01/2026 al 31.12.2026 – SETTORE AMMINISTRATIVO a favore del Dott. Dario 
Chiavarino acclarato al prot. n. 42 del 13/01/2026 - Decreto n.1-2026- del Commissario 
liquidatore; 
 
Richiamata la missiva pervenuta dal Comune di Valentano, acclarata al prot. n. 153 del 
29/03/2026, ove si comunica che il dipendente Dott. Dario Chiavarino, a seguito di 
partecipazione a procedura di selezione interna per progressione tra l’area degli istruttori e 
l’area dei funzionari ed E.Q., ove lo stesso è risultato vincitore, a far data dal 01/03/2026, è 
inquadrato nell’area dei Funzioni e dell’Elevata Qualificazione, ex cat. D1; 

 
Ravvisato che ricorrono le condizioni per l’adeguamento dell’indennità di Responsabile di 
Elevate Qualificazione per il Settore Amministrativo; 
 
Informato il dipendente che l’incarico di responsabilità di cui trattasi è a tempo determinato 
e può essere revocato in ogni momento, nel rispetto delle disposizioni in vigore, sia 
contrattuali che regolamentari, e in presenza di una delle seguenti cause:  

1. riorganizzazione dell’ente; 
2. per la mancata attuazione dei programmi, obiettivi, direttive e conseguente valutazione 

negativa; 
 

Visto: 

- il T.U.E.L., dlgs n. 267 del 18.08.2000; 

- il Testo Unico del Lavoro Pubblico, dlgs 165/2001; 

- lo Statuto Comunitario approvato con delibera n. 8 del 12.03.2002;  
 

DECRETA  
 
Di prendere atto della missiva del Comune di Valentano, acclarata al prot. n. 153 del 
29/03/2026, ove si comunica che il dipendente Dott. Dario Chiavarino, a seguito di 
partecipazione a procedura di selezione interna per progressione tra l’area degli istruttori e 
l’area dei funzionari ed E.Q., ove lo stesso è risultato vincitore, a far data dal 01/03/2026, è 
inquadrato nell’area dei Funzioni e dell’Elevata Qualificazione, ex cat. D1; 
 
Di adeguare -il valore economico dell’indennità di Elevata Qualificazione, quantificato 
temporaneamente in euro 6.000,00 annuali per 13 mensilità a far data dal 01/03/2026; 
 
Di stabilire che il presente decreto potrà essere in ogni momento modificato, integrato e revocato 
nel rispetto delle disposizioni in vigore e per le cause meglio elencate nelle motivazioni sopra 
descritte; 

 
Acquapendente, 30/06/2026                         
                                                                                                 
 

 Il Commissario liquidatore 
F.to Arch. Stefano Bigiotti Ph.D 

 
Il Dipendente per accettazione 
F.to dott. Dario Chiavarino                   


