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DETERMINAZIONE N.  4 del 26/01/2015 

 
 
 

AREA AMMINISTRATIVA 
 
 
 
Oggetto: LIQUIDAZIONE BUONI PASTO ANNO 2013/2014 AL PERSONALE 
DIPENDENTE 
                      
                      
 
 
 
PARERE REGOLARITÀ                    COPERTURA 
 TECNICA                            FINANZIARIA 
       (Art.49 T.U. n.267)                       (Art. 49 T.U. 267) 
                       Favorevole 

                                               F.to (D..ssa Rosati Marisa)  

 
 

________________________________________________________________________ 
 

Il responsabile del settore 
Dr.ssa Rosati Marisa 

 
 
   _________________________________________ 
 
 
 
Visto si pubblica all’albo dal 28/01/2015                 per 15 giorni consecutivi 
 

     IL SEGRETARIO 
F.to       

 

      
 

      

 
 



IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
VISTO che i dipendenti della Comunita’ Montana adottano l’orario  flessibile articolato su 
cinque giorni della settimana, con un rientro pomeridiano; 
 
CHE i dipendenti in base all’orario adottato necessita un rimborso del buono pasto alla 
settimana, per un importo di €.5,00 
 
CHE i  buoni pasti vengono liquidati in base alle presenze  del rientro pomeridiano; 
Visti i conteggi  predisposti dall’ufficio di segreteria  e riferiti agli anni 2013/2014 
Ritenuto di procedere in merito 
  
 
 

D E T E R M I N A 
 
 
 

Di liquidare ai dipendenti  della Comunita’ Montana gli importi dovuti per il rimborso dei buoni 
pasti per tutto  l’anno 2013/2014  come di seguito specificato: 
 
1) Rosati Marisa                 ( 93 x 5,00)       €.  465,00 
2) Portincasa Orietta          ( 33  x  5,00)     €.  165,00 
3) Felici Rosa                     ( 86  x  5,00)     €  430,00 
4) Piazzai Tolmino         ( 88 x  5.00)      €  440,00 
Di impegnare la spesa totale di  €.      1500,00             all’intervento 1010203,   cap.3 Tit..I° 
bilancio esercizio 2015 in conto residui 
 
Di dare atto del parere favorevole espresso del responsabile del servizio. 
 
 

 
 
 

 
 

 
 


