
COPIA  

COMUNITA’ MONTANA 
 ALTA TUSCIA LAZIALE 

 
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 
Verbale n. 7 del 05/01/2021 

 
Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO A TITOLO GRATUITO SIG.PIAZZAI TOLMINO AI 
SENSI DELL'ART.6 DEL DECRETO-LEGGE 24 GIUGNO 2014, N.90. PER ANNI 1 CON 
DECORRENZA DAL 02.02.2021.- 
                     
                     
 
L’anno  duemilaventuno e questo dì cinque del mese di gennaio  alle 
ore 15,30 nella sala delle adunanze posta nella Sede Comunitaria, il 
Commissario Straordinario Liquidatore Giovanni Giuliani, nominato con 
decreto della Regione Lazio n. T00001 del 07.01.2020 e con nomina 
definitiva dal 20.01.2020, con i poteri della GIUNTA COMUNITARIA ha 
adottato la seguente deliberazione. 
 
Partecipa il sottoscritto Dott. Mariosante Tramontana Segretario 
incaricato della redazione del  verbale. 
 
Il Commissario straordinario 
 F.to Giuliani Giovanni   

    il Segretario 
F.to Dott. Mariosante Tramontana 

.................................................................................................. 
Copia conforme all'originale per uso amministrativo 

Il Segretario 
Dott. Mariosante Tramontana 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Certificato di pubblicazione 

La presente deliberazione è in corso di 
pubblicazione all’Albo Pretorio del 
Comunità Montana dal     09/02/2021           
per 15 giorni consecutivi. 
(Art.124 comma 1 T.U.2000) 

Il Segretario 
F.to Dott. Mariosante Tramontana 

 
.................................................................. 

 
 
La presente deliberazione è divenuta 
esecutiva il _____________ 
 
� Decorsi 15 giorni dalla data di inizio 
pubblicazione, non essendo pervenute 
richieste di invio al controllo  
 
� Perchè dichiarata immediatamente 
eseguibile (Art.134 comma 4  D.Lgs. 
267/00^); 
 

Il Segretario 
F.to Dott. Mariosante Tramontana 

 
---------------------------------------------------- 

 

 
� PARERI ESPRESSI AI SENSI DEL 
D.Lgs18/08/2000 
Visto si esprime parere favorevole in 
ordine alla sola regolarità tecnico 
contabile,nonché alla legittimità del 
presente provvedimento, ai sensi 
dell’art.49 del D.Lgs.267/2000 
 
Il Responsabile del servizio finanziario 
 
--------------------------------------- 
 
 
Parere di regolarità  tecnica 

 
 

--------------------------------------- 
 
 



LA GIUNTA COMUNITARIA 
 

Premesso che  l’Amministrazione ha la necessità di provvedere alla riorganizzazione degli uffici, 
con particolare riguardo all’ufficio tecnico e amministrativo, il quale a fronte dei recenti 
pensionamenti sono  rimasti sprovvisti di dipendenti assegnati ; 
 
Atteso  che il sig. Tolmino Piazzai, categoria B8, ex dipendente della Comunità Montana Alta 
Tuscia Laziale, in quiescenza dal 04/01/2020, è dotato delle conoscenze e delle competenze 
necessarie per rispondere alle esigenze dell’Amministrazione ed ha dimostrato la disponibilità ad 
offrire la sua  collaborazione al fine di contribuire al buon andamento degli uffici; 
 
Considerato che  

- il Decreto legge 24 giugno 2014, n.90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 
2014, n. 114, ha introdotto nuove disposizioni in materia di incarichi dirigenziali a soggetti 
in quiescenza ( tale la dicitura della rubrica dell’articolo), modificando la disciplina già  
posta dall’art.5, comma p, del decreto-legge  6 luglio 2012, n. 95, e prevedendo alcuni nuovi 
divieti; 

- In particolare, l’art.6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, ha introdotto nuove 
disposizioni in materia di incarichi dirigenziali a soggetti in quiescenza dirette ad evitare che 
il conferimento di alcuni tipi di incarico sia utilizzato dalle amministrazioni pubbliche per 
continuare ad avvalersi di dipendenti collocati in quiescenza o, comunque, per attribuire a 
soggetti in quiescenza rilevanti responsabilità nelle amministrazioni ; 

- Con circolare 4 dicembre 2014, n.6, interpretazione e applicazione dell’articolo 5,comma 9, 
del decreto –legge n. 95 del 2012, come modificato dall’articolo 6 del decreto-legge 24 
giugno 2014, n.90. (GU n.37 del 14-2-2015), si chiarisce e si precisa che è consentito: 
 

1. Il  ricorso a personale in quiescenza per incarichi che non comportino dirigenziali o direttive 
e abbiano oggetto diverso da quello di studio o consulenza; 

2. Il conferimento a soggetti in quiescenza d’incarichi professionali, quali quelli inerenti ad 
attività legale o sanitaria, non aventi caratteri di studio o consulenza; 

3. Il conferimento ai soggetti in quiescenza, nel rispetto di talune condizioni, di incarichi di 
ricerca, inclusa la responsabilità di un progetto di ricerca, 

4. Il conferimento di incarichi di docenza; 
5. Il conferimento di incarichi nelle commissioni di concorso o di gara, così come la 

partecipazione a organi collegiali consultivi, quali gli organi collegiali delle istituzioni 
scolastiche, la partecipazione a commissioni consultive e comitati scientifici o tecnici, ove 
essa non dia luogo di fatto a incarichi di studio o consulenza o equiparabili a incarichi 
direttivi o dirigenziali; 

6. Il conferimento di incarichi in organi di controllo, quali i collegi sindacali e i comitati dei 
revisori, purchè non abbiano, in base alle disposizioni organizzative dell’amministrazione 
stessa, natura dirigenziale 

7. E infine , con riferimento allo specifico tema del presente atto, la citata circolare ammette gli 
incarichi gratuiti precisando che la nuova disciplina dispone che incarichi e collaborazioni 
sono consentiti a titolo gratuito. Con rimborso delle spese documentate, per una  durata non 
superiore a un anno, non prorogabile né rinnovabile . 

 
Dato atto che  



- Appare necessario conferire, per un periodo non superiore ad un anno, l’incarico di 
collaborazione all’ex dipendente della Comunità Montana Sig. Tolmino Piazzai, categoria 
B8, in quiescenza dal 04/01/2020  a titolo gratuito; 

- Tale incarico è necessario per il buon andamento degli uffici, nelle more dell’individuazione 
assunzione e formazione del personale da assegnare all’ufficio tecnico  e amministrativo; 

- Il vigente Statuto dell’Ente, 
- Il Regolamento degli Uffici e dei Servizi ; 
- L’allegata convenzione regolante i rapporto tra le parti; 
-  

Acquisito il parere favorevole di regolarità tecnica  del responsabile del servizio interessato, ai 
sensi del combinato disposto di cui agli art.49 e 147 bis del D.Lgs 267 del 18.08.2000 e s.m.i.; 
 
Con voti unanimi favorevoli, resi nei modi di legge 
 

DELIBERA 
 

1. Di  richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
2. Di conferire  dal 02.02.2021 all’ex dipendente della Comunità Montana alta Tuscia laziale, 

Sig. Tolmino Piazzai, categoria B8, in quiescenza dal 04/01/2020, per un periodo non 
superiore ad un anno, l’incarico di collaborazione presso l’ufficio tecnico e amministrativo, 
a titolo gratuito; 

3. Di dare atto  che tale incarico è funzionale al buon andamento degli uffici, nelle more 
dell’individuazione  assunzione e formazione del personale da assegnare agli uffici tecnico e 
amministrativo ; 

4. Di dare atto, altresì della conformità al decreto Legge 24 giugno 2014, n.90, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, ha introdotto nuove disposizioni in 
materia di incarichi dirigenziali a soggetti in quiescenza, e alla successiva circolare 4 
dicembre 2014, n. 6, Interpretazione e applicazione dell’articolo5, comma 9, del decreto –
legge n. 95 del 2012, come modificato dall’articolo 6 del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 
90, che ammettono gli incarichi gratuiti, precisando che la nuova disciplina dispone che tali 
incarichi e collaborazioni sono consentiti a titolo gratuito, con solo rimborso  delle spese 
documentate, per una durata non superiore a un anno, non prorogabile, né rinnovabile; 

5. Di approvare l’allegato schema di convenzione da considerare parte integrante e sostanziale 
della presente deliberazione.- 

 
 


