
COPIA  

COMUNITA’ MONTANA 
 ALTA TUSCIA LAZIALE 

 
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNITARIA 
 

Verbale n. 50 del 13/12/2017 
 
Oggetto: Nomina del segretario reggente per il periodo 1 gennaio - 5 marzo 2018. 
                     
                     
 
 
L’anno duemiladiciassette              e  questo dì tredici del mese 
di dicembre alle ore 16,00 nella Sala delle adunanze posta 
nella Sede Comunitaria, si è riunita l’Assemblea per trattare gli 
affari posti all’ordine del giorno. 
Presiede l’adunanza il Sig. GIULIANI GIOVANNI  - 
PRESIDENTE  
Componenti      Qualifica Presenti  Assenti 
GIULIANI GIOVANNI  PRESIDENTE s  
DIBIAGI FRANCESCO ASSESSORE s  
BOCCHINI FRANCESCA ASSESSORE s  

 
Presenti 3            Assenti 0 
Partecipa il sottoscritto DR.SSA ROSATI MARISA Segretario 
incaricato della redazione del verbale. 
Il Presidente, riconosciuta la validità del numero legale degli 
intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta. 
 
Il Presidente 
 F.to GIULIANI GIOVANNI  

                  Il Segretario 
F.to DR.SSA ROSATI MARISA 

 
.................................................................................................. 
Copia conforme all'originale per uso amministrativo 

Il Segretario 
DR.SSA ROSATI MARISA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Certificato di pubblicazione 

La presente deliberazione è in corso di 
pubblicazione all’Albo Pretorio del 
Comunità Montana dal   23/01/2018      
per 15 giorni consecutivi. 
(Art.124 comma 1 T.U.) 
 

Il Segretario 
F.to DR.SSA ROSATI MARISA 

................................................... 
 

 
La presente deliberazione è divenuta 
esecutiva il _____________ 
 
� Decorsi 15 giorni dalla data di inizio 
pubblicazione, non essendo pervenute 
richieste di invio al controllo  
 
� Perchè dichiarata immediatamente 
eseguibile (Art.134 comma 4  D.Lgs. 
267/00^); 
 

Il Segretario 
F.to DR.SSA ROSATI MARISA 

 
---------------------------------------------------- 

 
 

 
� PARERI ESPRESSI AI SENSI DEL 
D.Lgs18/08/2000 
• Parere in ordine alla sola regolarità 

dell’atto ai sensi dell’art 49 e 151 del 
D.Lgs.n.267/00 

 
Il Responsabile del servizio finanziario 
 
------------------------------------------------ 
 
 
 

Parere di regolarità  tecnica 
 
--------------------------------------------------- 
 
 
 
 

 



LA GIUNTA COMUNITARIA 

 
Richiamati gli artt. 27 e seguenti del d. lgs.vo n. 267/2000 in materia di definizione delle Comunità 
Montane e di attribuzione di competenze legislative statali e regionali in ordine all’organizzazione 
amministrativa delle stesse; 
Premesso che questo Ente dispone di un Segretario a tempo pieno e indeterminato, dipendente di 
ruolo, Cat. D6; 
Vista la propria precedente deliberazione n. 42 del 20/11/2017 con la quale veniva concesso un 
periodo di aspettativa non retribuita al Segretario che ne aveva fatto richiesta, per il periodo dal 1 
gennaio 2018 al 5 marzo 2018; 
Visto l’articolo 41, comma 2, dello Statuto della Comunità Montana il quale prevede che “Il 
Segretario della Comunità Montana deve possedere i requisiti richiesti dalla legge per l’iscrizione 
all’albo dei segretari comunali ed è reclutato secondo le procedure previste dalla legge e dal 
regolamento”; 
Appurata l'assenza di figure professionali, interne all'Ente, in possesso dei necessari requisiti;  
Ravvisata, pertanto, la necessità di provvedere alla nomina di un segretario reggente, per il periodo 
indicato, di modo da assicurare il regolare e corretto funzionamento dell'Ente;   
Visto l’art. 1 - comma 557 della legge n. 311/2004 (Finanziaria 2005), il quale prevede la 
possibilità, tra l’altro, per le Comunità Montane, di avvalersi dell’attività lavorativa di dipendenti di 
altri enti locali, purché autorizzati dall’Amministrazione di provenienza ai sensi di legge; 
Atteso che la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per la Funzione Pubblica - 
Ufficio del personale delle Pubbliche Amministrazioni (UPPA) con parere n. 34 del 23 maggio 
2008 ha precisato che le disposizioni di cui al comma 557 della legge n. 311/2004 configurano una 
fattispecie speciale per le particolari categorie di enti ivi considerate. Le stesse disposizioni non 
sono in conflitto con la vigente disciplina in materia di rapporti di lavoro flessibile di cui all’art. 36 
del TUPI, che ha la finalità di evitare la formazione di ulteriore precariato nelle pubbliche 
amministrazioni in quanto il comma 557 si riferisce a lavoratori dipendenti in servizio e, quindi, a 
soggetti già incardinati nell’Amministrazione che rilascia l’autorizzazione, configurandosi quale 
deroga al regime di esclusività e non cumulabilità degli impieghi; 
Visto l’articolo 41, comma 2, dello Statuto della Comunità Montana il quale prevede che “Il 
Segretario della Comunità Montana deve possedere i requisiti richiesti dalla legge per l’iscrizione 
all’albo dei segretari comunali ed è reclutato secondo le procedure previste dalla legge e dal 
regolamento”; 
Interpellata, al fine del conferimento dell’incarico, la dottoressa Aannalisa Chiacchio – titolare della 
Segreteria convenzionata Cetona (capo convenzione) – San Casciano dei Bagni (Si) la quale, in 
possesso dei requisiti oggettivi e soggettivi, iscritta all’Albo Nazionale dei Segretari Comunali e 
Provinciali nella “fascia B”, presenta un curriculum idoneo e meritevole di attenzione; 
Ritenuto di stabilire la misura del compenso mensile in €. 1000,00 (mille/00) al lordo delle ritenute 
previdenziali e assistenziali e al netto degli oneri riflessi e dell'IRAP a carico dell’Ente; 
Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile del presente atto, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 
267/2000; 
 
 

DELIBERA 
Per le motivazioni espresse in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente 
atto: 

 
1. Di individuare, per le motivazioni di cui in premessa, la dottoressa Annalisa Chiacchio, nata 

ad Aversa (Ce) il 26/08/1978, in possesso dei requisiti oggettivi e soggettivi previsti dalla 



legge e dallo Statuto, Segretario reggente della Comunità Montana Alta Tuscia Laziale, per 
il periodo dal 1 gennaio fino al 5 marzo 2018, salvo rinnovo da autorizzarsi con successivi 
appositi provvedimenti; 
 

2. Di dare atto che l’incarico sarà conferito con decreto del Presidente della Comunità 
Montana, previa acquisizione dell’autorizzazione ex art. 53 del D.Lgs.165/2001 da parte del 
Comune di appartenenza; 

 
3. Di stabilire la misura del compenso mensile in €. 1000,00 (novecento/00) al lordo delle 

ritenute previdenziali e assistenziali e al netto degli oneri riflessi e dell'IRAP a carico 
dell’Ente; 

  
4. di disporre la pubblicazione all’Albo on-line del presente atto e la comunicazione al 

Segretario comunale Chiacchio Dott.ssa Annalisa 
 

     
 

 
 


