COPIA

” COMUNITA’ MONTANA
ALTA TUSCIA LAZIALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNITARIA

Verbale n. 38 del 30/09/2019

Oggetto: APPROVAZIONE OBIETTIVI SEGRETARIO COMUNITARIO ANNO 2019

L'anno duemiladiciannove e questo di trenta del mese
di settembre alle ore 08.30 nella Sala delle adunanze posta
nella Sede Comunitaria, si € riunita 'Assemblea per trattare gli
affari posti all'ordine del giorno.

Presiede l'adunanza il Sig. GIULIANI GIOVANNI -
PRESIDENTE

Componenti Qualifica Presenti Assenti
GIULIANI GIOVANNI PRESIDENTE s

DI BIAGI FRANCESCO ASSESSORE S

Presenti 2 Assenti 0

Partecipa il sottoscritto Dott. Mariosante Tramontana Segretario
incaricato della redazione del verbale.

Il Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli
intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta.

Il Presidente
F.to GIULIANI GIOVANNI
Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Il Segretario
Dott. Mariosante Tramontana

Certificato di pubblicazione
La presente deliberazione € in corso di
pubblicazione all'Albo Pretorio del
Comunita Montana dal 10/10/2019
per 15 giorni consecultivi.
(Art.124 comma 1 T.U.)

Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

La presente deliberazione & divenuta
esecutiva il

0 Decorsi 15 giorni dalla data di inizio
pubblicazione, non essendo pervenute
richieste di invio al controllo

O Perché dichiarata immediatamente
eseguibile (Art.134 comma 4 D.Lgs.
267/00M);

Il Segretario
F.to Dott. Mariosante Tramontana

O PARERI ESPRESSI Al SENSI DEL

D.Lgs18/08/2000

. Parere in ordine alla sola regolarita
dell’atto ai sensi dell’art 49 e 151 del
D.Lgs.n.267/00

Il Responsabile del servizio finanziario

Parere di regolarita tecnica




LA GIUNTA COMUNITARIA

Richiamato il vigente Regolamento Comunitario djanizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di lavoroeid Segretari Comunali e Provinciali, per il
guadriennio normativo 2006/2009 e per il biennioremmico 2008/2009, il quale conferma quanto
disposto in merito alla determinazione dell'inde¢ardi risultato,

Rilevato che occorre procedere alla valutazionerdggiungimento degli obiettivi fissati con |l
Piano Esecutivo di Gestione e/o dal Sindaco e daillamta Comunitaria ed attribuiti al Segretario
Comunitario, per il quale occorre fissare i criteer I'anno 2019 attraverso i quali pervenire alla
valutazione finale nonché alla determinazione oelénnita di risultato di cui all’art.42 del vigent
CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali;

Vista la deliberazione della G.C. n. 26 del 2@0A5 con la quale si approvava il sistema di
misurazione e valutazione in particolare I'art 2@vel si stabiliscono le attivita del Segretario
Comunitario da valutare e le modalita di valutagion

Ritenuto opportuno stabilire gli obiettivi per lI'am 2019 in conformitd al su citato sistema di
misurazione;

Visto il parere favorevole in ordine alla regolaritecnica del presente atto da parte del
Responsabile del Settore Amministrativo, ai see8iait.49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Con voti unanimi

DELIBERA

Di approvare gli obiettivi assegnati al Segret@mmunitario per I'anno 2019 di seguito riportati:
Attivita di collaborazione con ruolo consultivo positivo nell’ambito delle competenze del
Segretario Comunale;

Attivita di partecipazione con funzioni consultiveferenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio Comunitario della Giunta;

Attivita di assistenza giuridico amministrativa wenfronti degli Organi dell’Ente in ordine alla
conformita dell’'azione giuridico amministrativaeleggi allo Statuto ed ai regolamenti;

Attivita di coordinamento e sovrintendenza dei oesabili dei settori;

Trasposizione degli indirizzi politici in obiettizperativi.



