COPIA

” COMUNITA’ MONTANA
ALTA TUSCIA LAZIALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNITARIA

Verbale n. 35 del 27/11/2018

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA" DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNITARIO

ANNO 2017

L'anno duemiladiciotto e questo di ventisette del mese
di novembre alle ore 8,45 nella Sala delle adunanze posta nella
Sede Comunitaria, si € riunita I'’Assemblea per trattare gli affari
posti all'ordine del giorno.

Presiede [l'adunanza il Sig. GIULIANI GIOVANNI -
PRESIDENTE

Componenti Qualifica Presenti Assenti
GIULIANI GIOVANNI PRESIDENTE S

DIBIAGI FRANCESCO ASSESSORE S

BOCCHINI FRANCESCA ASSESSORE s

Presenti 3 Assenti 0

Partecipa il sottoscritto Dott.ssa Annalisa Chiacchio Segretario
incaricato della redazione del verbale.

Il Presidente, riconosciuta la validita del numero legale degli
intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta.

Il Presidente
F.to GIULIANI GIOVANNI
Il Segretario
F.to Dott.ssa Annalisa Chiacchio

Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Il Segretario
Dott.ssa Annalisa Chiacchio

Certificato di pubblicazione
La presente deliberazione & in corso di
pubblicazione allAlbo  Pretorio del
Comunitd Montana dal 25/01/2019
per 15 giorni consecutivi.
(Art.124 comma 1 T.U.)

Il Segretario
F.to Dott.ssa Annalisa Chiacchio

La presente deliberazione & divenuta
esecutiva il

0 Decorsi 15 giorni dalla data di inizio
pubblicazione, non essendo pervenute
richieste di invio al controllo

O Perché dichiarata immediatamente
eseguibile (Art.134 comma 4 D.Lgs.
267/00%);

Il Segretario
F.to Dott.ssa Annalisa Chiacchio

U0 PARERI ESPRESSI Al SENSI DEL

D.Lgs18/08/2000

. Parere in ordine alla sola regolarita
dell’atto ai sensi dell'art 49 e 151 del
D.Lgs.n.267/00

Il Responsabile del servizio finanziario

Parere di regolarita tecnica




LA GIUNTA COMUNITARIA
PREMESSO che:

» la struttura organizzativa dell'ente risulta composta da due settori, amministrativo contabile
e tecnico, a capo dei quali sono posti Responsabili titolari di P.O.;

- lattivita dei responsabili e i risultati raggiunti sono oggetto di valutazione da parte
dell'organismo appositamente istituito anche ai fini dell'erogazione dell'indennita di risultato;

RICHIAMATI:

» la disposizione di cui all'art. 10 del CCNL del 31/03/1999 comparto regioni e Autonomie
locali con la quale si stabilisce che il trattamento economico accessorio del personale
incaricato delle posizioni organizzative di cui all'art. 8 € costituito dalla retribuzione di
posizione e di risultato, quest'ultima graduata in una fascia di valori compresi tra 10% e |l
25% della retribuzione di posizione attribuita a ciascun dipendente;

« lart. 11 del del 31/03/1999 che, al comma 1, sancisce I'applicabilitd delle norme di cui agli
artt. 8, 9 e 10 a favore di comuni privi di posizioni dirigenziali, purché vi siano dipendenti cui
sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi a norma di legge;

CONSIDERATO che, con deliberazione di giunta comunitaria n. 27 del 18/07/2017, sono stati
approvati gli obiettivi per I'anno 2017,

VISTO, a tal uopo, il verbale del Nucleo di Valutazione della Comunita Montana del 2/7/2018, prot.
n. 672 del 5 luglio 2018, di valutazione del Responsabile del settore Amministrativo contabile
Dr.ssa Marisa Rosati, segretario comunitario e titolare di posizione organizzativa,

RILEVATO che questa Amministrazione comunitaria, pur condividendo la proposta fatta dal
Nucleo di valutazione nel citato verbale, ritiene di quantificare in €. 1.000 l'indennita di posizione
organizzativa per l'area amministrativo contabile, data la limitatezza delle risorse di bilancio
disponibili;

ACQUISITO il parere favorevole del Segretario comunitario in ordine alla regolarita tecnica e del
Responsabile finanziario in ordine alla regolaritd contabile del presente atto, espresso ai sensi
dell'art. 49 del d.Lgs. 267/2000;

Visti:
e il D.Lgs. 267/2000;
« il D.Lgs. 165/2001;
« il D.Lgs. 150/2009 e ss.mm.ii.;
« lo statuto comunitario vigente;
all'unanimita dei voti favorevoli resi per alzata di mano

DELIBERA

1. Di liquidare alla Dott.ssa Marisa Rosati, segretario comunitario della Comunitd Montana
Alta Tuscia Laziale per I'anno 2017, I'indennita di risultato nella misura di €. 1000;

2. di precisare che tale importo viene determinato data la limitatezza delle risorse di bilancio
disponibili;

3. di demandare agli uffici competenti gli adempimenti di conseguenza;di disporre la
pubblicazione del presente atto all'albo pretorio e la contestuale comunicazione ai

Capigruppo consiliari, ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs. 267/2000.



Con separata votazione unanime
DELIBERA

di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del T.U.E.L., approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.



