COPIA
” COMUNITA’ MONTANA

ALTA TUSCIA LAZIALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNITARIA

Verbale n. 8 del 22/03/2016

Oggetto: REVOCA DELIBERA DI GIUNTA N. 7 DEL 2/02/2016

L’anno duemilasedici e questo di ventidue del mese di Certificato di pubblicazione

marzo alle ore 15 nella Sala delle adunanze posta nella Sede La presente deliberazione € in corso di
pubblicazione all'Albo Pretorio del

Comunitaria, si e riunita I’Assemblea per trattare gli affari posti Comunita Montana dal  30/03/2016
all'ordine del giorno. per 15 giorni consecutivi.
Presiede Il'adunanza il Sig. GIULIANI GIOVANNI - (Art.124 comma 1 T.U.)
PRESIDENTE .

- — - - Il Segretario
Componenti Qualifica Presenti Assenti F to DR.SSA ROSATI MARISA
GIULIANI GIOVANNI PRESIDENTE s
SIBIAGI ERANCESCO ASSESSORE e | e
BOCCHINI FRANCESCA ASSESSORE s

La presente deliberazione & divenuta
Presenti 3 Assenti 0 esecutiva il

Partecipa il sottoscritto DR.SSA ROSATI MARISA Segretario _ . N
. icato della redazione del verbale 0 Decorsi 15 giorni dalla data di inizio
'ncar'ca h . S . pubblicazione, non essendo pervenute
Il Presidente, riconosciuta la validitd del numero legale degli richieste di invio al controllo

intervenuti per poter deliberare, dichiara aperta la seduta.
O Perché dichiarata immediatamente

. eseguibile (Art.134 comma 4 D.Lgs.
Il Presidente 267/007);

F.to GIULIANI GIOVANNI
Il Segretario Il Segretario
F.to DR.SSA ROSATI MARISA F.to DR.SSA ROSATI MARISA

Copia conforme all'originale per uso amministrativo
Il Segretario

DR.SSA ROSATI MARISA O PARERI ESPRESSI Al SENSI DEL

D.Lgs18/08/2000

. Parere in ordine alla sola regolarita
dell’atto ai sensi dell’art 49 e 151 del
D.Lgs.n.267/00

Il Responsabile del servizio finanziario

Parere di regolarita tecnica




LA GIUNTA COMUNITARIA

PREMESSO che con nota scritta , la Sig. Portincasa

Orietta , assunta con contratto a tempo pieno eq

indeterminato presso la Comunitda Montana inquadrata

nella categoria D, chiedeva per motivi gravi dniglia ,
la trasformazione del proprio rapporto di lavoroteapo
pieno a tempo parziale, con prestazione lavorativa
articolata su 5 giorni lavorativi settimanali per
complessive 30 ore e fino al 30/04/2016 ;

Vista la delibera di giunta n.7/2016 con la quadmiva
concessa la trasformazione del rapporto di lavoso d
tempo pieno e tempo part- time

Vista la nota inviata dalla stessa dipendentelaajuale
chiede la revoca del tipo di rapporto  part- tim
richiesto,avendo richiesto la stessa la domanda di
pensionamento anticipato “ Opzione donna”,con
decorrenza 1-maggio 2016;

Che si rende necessario revocare l'atto di giunt&016
sopra citato al fine di accogliere la domanda della
dipendente;

Ritenuto di procedere in merito

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
VISTO il decreto legislativo n81/2015
VISTA la legge n-. 183/2014

DELIBERA

.DI revocare l'atto di giunta n. 7/2016 avente pggetto
la modifica dell’orario di lavoro da tempo piendesmpo
part-time richiesta dalla dipendente Portincas&t@ri.

Di dare atto che la dipendente Portincasa Orietta
continuera il proprio lavoro alle dipendenze della
Comunita Montana con orario a tempo pieno a padile
17/02/2016

Di prendere atto che la dipendente Portincasa t@riet
attualmente usufruisce del congedo straordinart42

comma 5 del T.U. sulla
maternita e paternita,decreto
legislativo 151/2000

Successivamente la giunta
comunale, vista l'urgenza del

provvedimento in discussione,

con separata unanime
favorevole votazione, espressa
nella forma palese;

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente
provvedimento
immediatamente eseguibile, ai
sensi dell'art. 134 -

comma, 4 — del D.Lgs n . 267
del 18 agosto 2000



